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Propuesta de estructura del equipo distrital 2028-2029

Un distrito fuerte no se construye solo con estructuras, sino con personas comprometidas que comparten
una vision comun.

La propuesta de equipo distrital 2028-2029 parte de una idea sencilla pero esencial: liderar desde la
cercania, coordinar desde la confianza y servir desde la inspiracion.

Esta estructura busca equilibrio entre continuidad y renovacién, combinando la experiencia rotaria con
nuevas miradas.

Maés que un organigrama, es una red viva de colaboracién, disefiada para acompafar a los clubes, impulsar
los proyectos y fortalecer el espiritu rotario en todo el Distrito 2202.

Principios del liderazgo distrital

e Liderar con propésito: cada responsabilidad tiene sentido cuando estd al servicio de los demas.
e Coordinar con empatia: escuchar, acompafiar y facilitar antes que dirigir.

e Compartir el liderazgo: fomentar la cooperacién intergeneracional y el trabajo en equipo.

e Promover lainnovacién desde el respeto a la tradicion rotaria.

Estructura general del equipo distrital

El equipo se organiza en cinco éareas principales, conectadas por un eje comun: la colaboracién activa y la
comunicacion permanente.

Cada éarea estara coordinada por un responsable que actuard como enlace directo con el gobernador y con
los clubes.

1. Equipo central de gobernaduria

e Gobernador/a del Distrito
e Gobernador/a electo/a

e Gobernador/a nominado/a
o Secretario/a distrital

o Tesorero/a distrital

Responsable de garantizar la coherencia general del plan de trabajo, la comunicacién institucional y la
conexién con Rotary International.



UNIDOS

Rota ry PARA HACER

EL BIEN
Distrito 2202

2. Asistentes del gobernador
Uno por cada zona geogréafica del distrito.
Su misién es mantener la proximidad con los clubes, acompanfiar sus proyectos y trasladar sus necesidades
al equipo central.
3. Areas de accién distrital
Se organizan en torno a los grandes ejes estratégicos del programa:
¢ Membresia y extensién
e Fundacion Rotaria
e Medio ambiente y Rotary Forest
e Paz y convivencia
e Liderazgo y factor humano

e Innovacién y juventud

Cada area contara con responsables de subcomités para garantizar la operatividad y la coordinacion entre
zonas.

4. Areas de soporte y comunicacion

Incluyen comunicacién publica, formacién, protocolo, administracion y soporte técnico. Su objetivo es
reforzar la eficiencia, la visibilidad y la identidad del distrito.

La comunicacién seréd un eje transversal: newsletters, redes sociales, web distrital y encuentros hibridos
servirdn para mantener una comunidad informada y conectada.

5. Consejo asesor del gobernador
Conformado por exgobernadores/as y lideres rotarios de experiencia.

Su funcion es acompaiiar con vision estratégica, aportar consejo y fortalecer la continuidad institucional
del distrito.

Cultura de equipo

Mas alla de los cargos, el equipo distrital serd una comunidad de servicio: una red de personas que creen en
el poder del ejemplo, la cooperacién y la amistad rotaria.

Tres principios guiaran su espiritu de trabajo:
» Cooperar antes que dirigir.
* Inspirar antes que imponer.

* Servir antes que destacar.

El liderazgo se medira por la capacidad de generar entusiasmo, confianza y unidad.
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Cierre

El equipo distrital 2028-2029 sera un espacio de encuentro, crecimiento y servicio compartido. Su éxito
dependera no solo de las estructuras, sino del espiritu con el que trabajemos juntos.

Cada rotario y rotaria del distrito sera parte esencial de esta visién comun de liderazgo y servicio.

Porque cuando servimos juntos, construimos algo mas grande que nosotros mismos: un Rotary mas vivo,
mas humano y mas inspirador.
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